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DICTAMEN N° 1 8 ']

Rel, E2-2022-4863-Ae. S/Reclamo pago retroactivo concepto N” 322. Agente,
GAVILAN VERONICA CAROLINA, DNI N’ 26.050.536

/ /- CALIA DE ESTADO

Ala
SECRETARIA GENERAL DE GOBERNACION

VUELVA la presente actuacion electrénica que consta de diecisiete (17) e-
partes, excluida la presente, remitida a los fines de que se emita opinién con relacién al
reclamo llevado a cabo por el agente GAVILAN VERONICA CAROLINA, DNI N’
26.050.535.-

A e-parte N°1 obra reclamo del agente en el cual solicita se reconozca y
abone el refrigerio adeudado como personal de planta permanente en virtud del Decreto
N°4533/2019, correspondientes a los meses de septiembre, octubre, noviembre del ano
2019.-

A e- parte N°S obra informe de la Unidad de Recursos Humanos, de la
Secretaria General de la Gobernacion, manifestando que el agente pasé a planta bajo los
términos del Decreto N° 4533/2019. Prestando servicios desde septiembre de 2019 y hasta
la actualidad, en la Direccion Unidad de Recursos Humanos, Secretaria General de
Gobernacién, segun certificaciones recibidas. Que el concepto 322 Refrigerio comenzé a
liqu-idarse en el mes de noviembre de 2019, por lo que el reclamo del agente deberia
considerarse hasta el mes de octubre de 2019.

A e- parte N°9 la Dra. Gabriela Carina Sclippa (Departamento Legal)

manifiesta que: “el concepto 322-Refrigerio comenzé a liquidarse en el mes
noviembre/2019, por lo que el reclamo del agente deberia considerarse hasta el mes de
octubre/2019. El concepto de refrigerio tiene, un caracter remunerativo a los montos que
percibe en concepto de beneficio de desayuno o merienda, que conforme Decreto N°
1102/17 se sustituyé en dinero la prestacion del beneficio de desayuno o merienda de los
agentes de la Administracién Publica Provincial. Luego por medio de un convenio dicha
suma es utilizada por los trabajadores por intermedio de la denominada Tarjeta Tuya
Recargable, del Nuevo Banco del Chaco S.A. en la Ley 292-A - ESTATUTO DEL EMPLEADO
PUBLICO - en su articulo 23 inc. 28. en los derechos del trabajador DICE: ... “A un servicio
de desayuno o merienda a cargo del Estado Provincial. Este beneficio se realizara teniendo
en cuenta el horario de trabajo en que el agente desarrollo su tarea”. Para analizar la
cuestion de fondo se debe tener en cuenta que: "Los conceptos remunerativos, son aquellos
sobre los que se deducen aportes (a cargo del empleado, como obra social, jubilacion, fondo
de desempleo, ctc.) y contribuciones (a cargo del empleador, los mismos conceptos, pero
con mas carga). Son los que conforman el sucldo bruto®.

Asimismo ... “La alimentacion principal en especic otorgada como condicion de trabajo, el
reingerio que no constituye alimentacion principal y las prestaciones alimentarias bajo la
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deberan avalar la erogacion del crédito que se reclama. Colofén de lo expresado ésta

instancia entiende queé no procede el reconocimiento dinerario pretendido por la Sra.
VERONICA CAROLINA GAVILAN, atento a las observaciones formuladas previamente, sin .
perjuicio de ello, la conveniencia o no de conceder el beneficio requerido, valorando las
circunstancias que justifiquen tal decision, se encuentra dentro del ambito de apreciacion
de las maximas autoridades jurisdiccionales...” ]
A e- parte N° 15, obra dictamen N° 123 de la Asesoria General de
Gobierno, que entiende que, la peticién efectuada no corresponde esencialmente por que
cn los meses en cuestion la sefialada agente se encontraba prestando servicios en otra
modalidad de revista diferente y que ello no encuadra en los conceptos aludidos segun el
Departamento Legal, dependiente de la Secretaria General de la Gobernaciones (e-parte
€ pi » = ’
i s
N“9) y en relacion con el analisis desarrollado por la Direccién de Asuntos Juridicos y
: i lo que la
D.G.RR.HH. que ratifica la no procedencia del reclamo (e-parte N° 12), Es por ello q
. ici 0 que se
mencionada reparticion entiende que no es propicio el reclamo pertinente, por lo q
remiten las actuaciones para su respectivo tramite, ' cion de
Analizada las presentes actuaciones a tenor de la interpreta
‘ ierno, no obstante
normativa aplicable se comparte dictamen del Sr. Asesor General de Gobie o
. ' i nidad, mérito v
endo una (acultad de la administracién, y por razones de oportu
cllo, s isién a la maxima autoridad del dren, se dejn a
‘nmiencia, quedando supeditado la decis |
o ' los motivos exhibidos oportunamente en ¢
cnteno de la superionidad, el decisorio por lo

renente

PR

Escaneado con CamScanner



https://v3.camscanner.com/user/download

U

ek dhem

g

- ESTADO
n\\:’“-";‘g!‘“ CHACO

:«\“ e 2% - To 4452640

Por lo expuesto, presente lo sugerido, prosigase con

normas que regul

ROBERTO ALEJANDRO HE

1 ISCAL Dt LS TADO
Or LA PHOVINGIA (11 Chnc0)
M CHACO anay g - g T

M LI STRT VN AN . A ruy
L M 30 agy

el tramite en un tode de acuerdy, 4 las

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

